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GRUPO DE ESTUDOS TRIBUTARIOS APLICADOS

Ata Reuniao Diretoria e Conselho Consultivo de 27.08.2021

Participantes:

GETAP DIRETORIA: Marcelo Kenji , Marina Willisch, Gilberta Lucchesi, Keylla
Rodrigues, Roberta Landi e Eduardo Borges.

GETAP CONSELHO: Eduardo Borges, Alexandre Querquili (Deloitte), Alvaro Pereira
(PWC), Marcus Vinicius Slemeniam(KPMG), Carlos Augusto Gomes (KPMG), Gustavo
Carmona (EY).

GETAP STAFF: Zabetta Macarini, Carmelita Ferrari, Eduardo Coletti, Bruno Santana e
Giselle Cunha.

Ausentes: Vasco Gruber e Estela Bertrand

Segue a ata da reunido da Diretoria e Conselho Consultivo do GETAP, com os assuntos
discutidos e as deliberagdes tomadas:

1. Assuntos Institucionais: Proposta de anuidade de 2022
Apresentado aos Diretores posicao do Budget 2021 — Realizado Janeiro a Julho e
Projetado Agosto a Dezembro, considerando o ano de Pandemia COVID 19, sendo
que as projecdes apresentam economia de aproximadamente RS 400 mil reais, sendo
gue, grande parte da economia se deu por reducdo das despesas com viagens. Ficou
combinado que até 15/11/2021 serd agendada uma reunido para nova reunido para
posicionamento do orcamento e discussdo sobre a realizacdo de projetos ainda
dentro da agenda de 2021.
Na sequéncia, para fins de cdlculo prévio do valor da anuidade de 2022 foi
apresentada a proposta do orcamento para 2022, considerando equipe completa
de colaboradores do GETAP, a atualizacdo das principais contas pelo IGPM de 4%
(conservador) e 80 associados pagantes. Ap6s as discussdes de praxe, foi aprovado
o valor da anuidade de 2022 de RS 52.000,00 mil para pagamento em parcela Unica
e RS 55.200,00 para pagamento em 2 parcelas.

2. Panorama geral da agenda estratégica 2021

Apresentado o panorama e status dos principais projetos da agenda do GETAP 2021
e ap6s discussOes sobre as prioridades no ultimo trimestre, foi determinado que o
GETAP deve focar nas reformas urgentes - CBS, Reforma IR, e nos projetos de
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Cooperative Compliance (Cadastro Positivo e CONFIA) considerando que a agenda
ampla de reforma esta comprometida em virtude do momento politico.

3. Pauta tematica 22 semestre

Na sequéncia foi apresentado o status e o andamento dos principais projetos das
comissdes de tributos diretos e indiretos e de assuntos juridicos tendo sido aprovado
0s proximos passos e o foco de atuacao do GETAP.

Como novo tema, foi brevemente discutida a possibilidade de o GETAP ou das
empresas associadas trabalharem num Leading case de um processo de TBU da
Repsol que pode ser de interesse de grande parte dos associados. Como préximos
passos ficou estabelecido que as principais pecas do processo seriam enviadas aos
membros da Diretoria e para o GT do TBU para discussao mais profundada do tema
e da estratégia de atuacao.

Atenciosamente,

Zabetta Macarini Carmignani
Secretaria Executiva



