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1.

2.

POLITICA ANTISSUBORNO E ANTICORRUPGCAO

Objetivo

Esta Politica tem como objetivo assegurar que representantes do GETAP, seus Conselheiros, Associados e
Colaboradores e Terceiros conhegam e observem os requisitos ndo apenas das Leis Antissuborno e
Anticorrupg¢do, mas também as diretrizes adicionais da presente politica, que visam a minimizagdo de riscos
para a Associagao.

Assim, o que se se pretende é que, durante as atividades de representac¢do e da condugdo dos trabalhos no
cotidiano do GETAP, haja atenc¢do aos detalhes das atividades e aos sinais de perigo, de modo a garantir que
sejam aplicados os mais elevados padrdes de integridade, legalidade e transparéncia.

Definicoes

= Agente Publico, para efeitos desse procedimento, segue o conceito previsto na Lei n® 8.429/1992, ou seja,
todo aquele que exerce, ainda que transitoriamente ou sem remuneragdo, por eleigGo, nomeagéo,

designagdo, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou vinculo, mandato, cargo, emprego ou

fungdo em qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos Municipios, de Territdrio,

de empresa incorporada ao patriménio publico ou de entidade para cuja criagdo ou custeio o erdrio haja

concorrido ou concorra com mais de cinquenta por cento do patriménio ou da receita anual. E, ainda,
candidatos a cargos publicos em todas as instdncias (federal, estadual ou municipal e nos poderes executivo,
legislativo ou judicidrio).

= Legislacdo Anticorrupgao, define toda e qualquer legislacdo, nacional ou estrangeira que mencione as
praticas de combate a corrupgdao e suas melhores praticas, incluindo, mas ndo se limitando a Lei n2
12.846/13, que dispde sobre a responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela prética de

atos contra a administracdo publica, nacional ou estrangeira; Decreto n2 8.420/145, que regulamenta a Lei

12.846/13, FCPA (Foreign Corrupt Practices Act) legislacdo norte-americana que visa combater atos de
corrupgao transnacional por determinadas pessoas ou entidades relacionadas aos Estados Unidos; e UKBA

(United Kingdom Bribery Act) legislagdo britanica de combate a corrupgao.

"  Legislagdo Antitruste, remete a Lei n2 12.529/11, que estrutura o Sistema Brasileiro de Defesa da

Concorréncia; dispOe sobre a prevencdo e repressao as infragdes contra a ordem econdémica.

®  Coisa de valor, significa dinheiro, presentes, viagens, entretenimento, ofertas de emprego, refeicbes e
trabalho. Pode também incluir, mas ndo se limitando a patrocinio de eventos, bolsas de estudo, apoio a
pesquisas e contribuicdes beneficentes, mesmo que sejam em beneficio de uma organizacdo beneficente

legitima.

®  Compliance, o termo Compliance é originario do verbo, eminglés, to comply, que significa cumprir, executar,
satisfazer e realizar o que foi imposto conforme a legislacdo e regulamentacdo aplicavel ao GETAP e suas

atividades, de acordo com o Cdédigo de Conduta e os instrumentos normativos.

= Corrupgdo, é o desvio de conduta, por Agente Publico, de qualquer nivel ou instancia, ou por particulares,
pessoas fisicas ou juridicas, cujo objetivo seja obter vantagem indevida para si, para outrem ou para grupo
de pessoas. Pode ser entendido, também, como sendo o ato ou efeito de degenerar, seduzir ou ser seduzido
por dinheiro, presentes, entretenimentos ou qualquer beneficio ou vantagem que leve alguém a se afastar,
agir ou deixar de agir de acordo com a lei, moral, bons costumes e o que é considerado certo no meio social.
N3o sera tolerada qualquer forma de corrupgdo, quer com entes ou agentes publicos, quer com partes

privadas.
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3.

Due Diligence, é o procedimento de analise de informagdes e documentos com objetivo predeterminado
de conhecer o Terceiro com o qual o GETAP pretende se relacionar e interagir.

Leis Antissuborno e Anticorrupgao, sdao as leis elaboradas visando estabelecer as regras que irdo coibir as
praticas de Corrupgdo e Suborno. Dessa forma, é importante que sejam observadas as Leis Antissuborno e
Anticorrupgdo abaixo, bem como todas as demais leis e normas antissuborno e anticorrupg¢do aplicaveis nos
termos da legislagao brasileira:

- Lei 12.846/2013 - Lei sobre pratica de atos contra a administracdo publica, nacional ou
estrangeira (Lei Anticorrupcao brasileira).

- FCPA — Foreign Corrupt Practices Act - Lei sobre praticas de Corrupgdo no exterior dos Estados
Unidos da América.

- UK Bribery Act — United Kingdom Bribery Act - Lei anti-suborno do Reino Unido.

Pagamento de Facilitagdo sdo pagamentos de qualquer valor, feitos para garantir ou acelerar as agdes de
rotina ou, de outra forma, induzir Agentes Publicos ou Terceiros a realizar fungdes de rotina que sdo
obrigados arealizar, como emissdo de licengas ou alvaras, controles de imigracgdes, liberacdo de bens retidos
em alfandega ou fiscalizagGes diversas. Isto ndo inclui taxas administrativas legalmente aplicaveis.

Propina, € o dinheiro ou vantagem indevida obtida ou fornecida de forma e/ou para fins ilicitos.

Stakeholder (em Portugués, parte interessada ou interveniente), € um dos termos utilizados em diversas
adreas como gestdo de projetos, comunicacdo social (RelagBes Publicas) administragdo entre outras,
referente as partes interessadas que devem estar de acordo com as praticas de governanga corporativa
executadas pela empresa.

Suborno, consiste no ato de induzir alguém, seja um Agente Publico ou Terceiro, a qualquer a¢do ou
omissdo com objetivos ilegais, indevidos, desonestos ou antiéticos, em proveito préprio ou de outro
qualquer, oferecendo-lhe dinheiro, presentes, entretenimento, beneficios, vantagens ou qualquer Coisa de
Valor.

Colaborador, refere-se a todo e qualquer Associado, Diretor, Conselheiro, empregado, estagiario, menor
aprendiz e demais colaboradores que compdem o quadro do GETAP.

Terceiro, refere-se, mas ndo se limitando a, a toda e qualquer pessoa, fisica ou juridica, que o GETAP se
relacione ou venha a se relacionar, prestador de servicos, fornecedor, consultor, parceiro de negdcio,
terceiro contratado ou subcontratado, locatario, cessionario de espaco comercial, independentemente de
contrato formal ou nao, incluindo aquele que utiliza o nome do GETAP para qualquer fim ou que presta
servicos, fornece materiais, interage com Agente Publico, com o Governo ou com outros Terceiros em nome
do GETAP.

Introdugao

O GETAP tem como objetivo contribuir para a melhoria da legislacdo tributaria do pais através de estudos
elaborados com seus Associados, com a producdo de material técnico a ser levado pelos representantes
para apreciacdo dos Agentes Publicos das diversas esferas do Governo. Pela natureza dessa relacdo, os
seus Representantes, Conselheiros, e demais pessoas que os acompanham nessa interagdo estdo expostos
a diversos riscos.

Ainda que em um contexto diferente, esses riscos também se encontram presentes no cotidiano dos
Colaboradores e Terceiros da organizacao.
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Dessa forma, todos devem atentar aos sinais de perigo mostrados mais adiante.

4. Diretrizes
4.1. Gerais

Em consondncia com o Estatuto Social, todos devem zelar pelo prestigio, credibilidade e honorabilidade
do GETAP visando garantir a sustentabilidade e a perenidade da Associagao.

Por esse motivo, apesar da presente politica ter foco especial na prevengdo a corrupgdo e ao suborno, o
GETAP demanda de todos os stakeholders o pleno atendimento a toda a legislagdo aplicavel a
Associagdo, incluindo a prevengdo a crimes contra a ordem tributaria, fraudes tributérias, prevencdo a
lavagem de dinheiro, conflitos de interesses, crimes contra a ordem econdmica, entre outros.

Todos devem manter o comprometimento e reportar quaisquer indicios de conduta inadequada.
Consultas, suspeitas ou sugestdes devem ser direcionadas para o seguinte canal de comunicagao:

- CANAL DE ETICA - telefone 0800 800 8338 ouatravés do site https://contatoseguro.com.br/getap.

O conteudo desta politica deve ser conhecido e observado por todos os Associados, Diretoria, Conselho
Consultivo, Colaboradores e Terceiros, sendo o seu descumprimento passivel de aplicagao das sangdes,
medidas disciplinares, comerciais e legais que se apliquem.

4.2. Suborno, Pagamento e Recebimento de Propina

a) Todas as pessoas que atuam em nome do GETAP estdo proibidas de negociar, oferecer, prometer,
receber, viabilizar, pagar, autorizar ou proporcionar (direta ou indiretamente) suborno, vantagem
indevida, pagamentos, presentes, viagens, entretenimento ou, ainda, de realizar a transferéncia
de qualquer Coisa de Valor para qualquer pessoa, seja ela Agente Publico ou ndo, nacional ou
estrangeiro, para influenciar ou recompensar qualquer a¢do, omissdo, tratamento favoravel ou
decisdo de tal pessoa em beneficio da Associagao.

b) Nenhum Conselheiro, Associado, Colaborador ou Terceiro poderd ser retaliado ou penalizado
devido a atraso ou perda de tempo na colocagdo de pleitos, ou da obtencdao de licengas e
autorizagOes para o GETAP, resultantes de sua recusa em negociar, oferecer, prometer, receber,
viabilizar, pagar, autorizar ou proporcionar propina.

c) As Leis Antissuborno e Anticorrupc¢ado se aplicam a qualquer individuo que:

®  Aprovar o pagamento de propina;

° Fornecer ou aceitar faturas emitidas de maneira fraudulenta;
° Retransmitir instrucGes para pagamento de propina;

®  Encobrir o pagamento de propina; ou

®  Cooperar com o pagamento de propina.

4.3. Brindes, presentes, viagens e entretenimentos

a) Nenhum brinde, presente, viagem ou entretenimento pode ser dado a qualquer pessoa, seja ela
Agente Publico ou ndo, para influenciar ou compensar impropriamente um ato ou decisdo, como
compensacao real ou pretendida para obtencdo de qualquer beneficio ou vantagem ao GETAP, aos
seus membros Associados, individualmente ou em conjunto, ou a seus colaboradores ou terceiros.

b) A politica de beneficios, brindes e hospitalidades disp&e de diretrizes e procedimentos especificos
sobre o assunto e todos os Colaboradores e Terceiros devem agir em conformidade com tal norma.
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4.4. Doagoes e Patrocinios

a)

b)

c)

d)

e)

E vedado quaisquer doagdes ou patrocinios a qualquer pessoa fisica ou juridica, Agente Publico ou
ndo, com o objetivo de influenciar, direta ou indiretamente, ou serem considerados influentes em
uma decisdo de negdcios.

DoagBes a causas beneficentes devem ser aprovadas pela Diretoria e somente podem ser
realizadas para institui¢Ges registradas nos termos da legislagdo aplicavel, por razdes filantrépicas
legitimas para servir interesses humanitarios e de apoio a institui¢cdes culturais e educacionais.

Doacdes a partidos politicos, campanhas politicas e/ou candidatos a cargos publicos, com recursos
do GETAP s3o estritamente proibidas, conforme legislagao em vigor.

Eventuais patrocinios devem ser baseados em contratos formalizados entre o
GETAP e Terceiros que os receberao.

Os patrocinios ou doagBes devem ser previamente aprovados por escrito pela Diretoria.

c) A Politica que estabelece as normas de Beneficios, Brindes, Hospitalidades, Doagdes, Contribuigcdes

e Patrocinios, dispde de diretrizes e procedimentos especificos sobre o assunto e todos os
Associados, Diretores, Conselheiros, Colaboradores e Terceiros.

4.5. Pagamentos de Facilitacao

O GETAP proibe a negociacdo, oferta, promessa, viabilizagdo, pagamento, autorizagdo e
realizacdo de pagamentos facilitadores.

4.6. Terceiros

a)

b)

d)

e)

f)

O GETAP somente faz negdcios com terceiros que tenham reputacado e integridade ilibadas e que
sejam tecnicamente qualificados.

O GETAP ndo admite, em hipdtese alguma, que qualquer Terceiro exerga qualquer tipo de influéncia
imprdpria em seu beneficio sobre qualquer pessoa, seja ela Agente Publico ou nao.

O GETAP ndo admite a contratacdo de Terceiros que tenham relagdo indevida, direta ou
indiretamente, com Agentes Publicos.

Previamente a contratacdo de terceiro deve ser verificado se este esta envolvido, ainda que
indiretamente, em praticas de corrupcdao ou ilicitas, bem como se estd sendo investigado,
processado ou se foi condenado por tais praticas.

Em todos os contratos firmados com Terceiros deve ser obrigatoriamente solicitada a inclusdo da
Clausula Anticorrupc¢do, conforme modelo constante da Politica de Gestdo de Contratos, para
assegurar o cumprimento das Leis Antissuborno e Anticorrup¢do. Qualquer excec¢do ou alteracdo
na redacdo desta cldusula deve ser formalmente aprovada pela Diretoria.

O GETAP n3do admite nenhuma pratica de Corrupgdo por parte de Terceiros que atuam em seu
nome, mesmo que informalmente.

4.7. Gestdo dos contratos

Todos os contratos firmados pelo GETAP devem, necessariamente ser legais, licitos e éticos. A
contratacdo de produtos, servicos gerais e de terceiros para a execugao de servicos especiais deve
ocorrer na mais perfeita lisura, visando atender os beneficios da Associagao.
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4.7.1. Processo de compras

a) Todo processo de escolha do fornecedor deve ser feito com base no mérito deste e ndo mediante
o uso indevido de influéncia sobre qualquer pessoa, seja ela Agente Publico ou ndo.

b) Durante o periodo que envolve a decisdo, os envolvidos ndo podem receber ou ofertar qualquer
tipo de presente, vantagem, beneficio, entretenimento e/ou informac&o privilegiada, de e/ou para
qualquer pessoa, fisica ou juridica, seja ela Agente Publico ou nao.

4.7.2. DueDiligence

a) Antecipadamente a contratagdo de Terceiros, em especial, mas ndo se limitando a despachantes,
consultores em geral, advogados, construtoras e empreiteiras, vigildncia e seguranga, contadores,
arquitetos e técnicos em licengas ou alvaras, agéncias de marketing, viagens ou Relagdes Publicas,
deve-se realizar diligéncias apropriadas para avaliar a reputagdo, qualificacdes, a situagédo
financeira, credibilidade e histérico de cumprimento das Leis Antissuborno e Anticorrupgao.

4.7.3. Acompanhamento

a) Apds a contratagdo dos Terceiros, é dever do responsavel pela contratagio acompanhar suas
atividades, sempre atento a eventuais sinais de alerta ou de descumprimento as Leis Antissuborno
e Anticorrupgao.

b) Se houver noticia ou qualquer motivo legitimo para crer que um pagamento proibido pelas Leis
Antissuborno e Anticorrupc¢do ou por esta politica tenha sido, esteja sendo ou possa ser feito ou
prometido a um Terceiro ou Agente Publicoem nome do GETAP, direta ou indiretamente, devera
ser comunicado tal fato imediatamente aos canais de comunicagdao mencionados anteriormente.

5. Sinais de alerta

a) Para garantir o cumprimento das Leis Antissuborno e Anticorrupc¢do, os Diretores, Conselheiros,
Colaboradores e Terceiros devem estar atentos para sinais de alerta que podem indicar que
vantagens ou pagamentos indevidos possam estar ocorrendo.

Os sinais de alerta ndo sdo, necessariamente, provas de Suborno ou Corrup¢ao, nem
desqualificam, automaticamente, Terceiros ou Agentes Publicos com os quais se relaciona.
Entretanto, levantam suspeitas que devem ser apuradas até que a Associacao esteja certa de que
ndo representam uma real infracdo as Leis e a esta politica.

b) Com relagdo a pagamentos ou beneficios, os Diretores, Conselheiros, Colaboradores e Terceiros
devem dedicar especial atencdo aos seguintes sinais de alerta, tais como:

®  Acontraparte tenhareputagdo no mercado de envolvimento, ainda que indireto, em assuntos
relacionados a Suborno, Corrupgao, atos antiéticos ou potencialmente ilegais;

® A contraparte pediu uma comissdo ou pagamento que é excessivo em relagdo ao mercado e
que deve ser pago em dinheiro ou de outra forma irregular ou ndo usual;

® A contraparte é controlada por um Agente Publico, ou possui em seus quadros um Agente
Publico, ou tem relacionamento préoximo com o Governo;

® A contraparte é recomendada por um Agente Publico;

® A contraparte fornece ou emite fatura ou outros documentos duvidosos;
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® A contraparte se recusa a incluir cldusula anticorrupg¢do no instrumento contratual;

® A contraparte propde uma operagdo financeira diversa das praticas comerciais
usualmente adotadas para o tipo de operacdo/negdcio a ser realizado;

®  Percepcdode que a doagdo para uma instituicdo de caridade ou patrocinio a determinado
evento a pedido de um Agente Publico é uma troca para uma agdo governamental; e,

® A contraparte ndo possui escritorio ou funcionarios, ou o escritério aparenta
ser de “fachada”.

C) Alistaacima ndo é exaustiva e os indicios podem variar em fungio da natureza da operagdo, da
solicitagcdo de pagamento e/ou despesa, assim como da localizacdo geogréfica.

d) Ao perceber qualquer sinal de alerta, o stakeholder deve comunicar tal fato imediatamente aos
canais de comunicagao mencionados anteriormente.

6. Conscientizagdo e treinamento

Uma campanha regular de comunicagdo visa manter todos os stakeholders informados sobre os temas legais
mais importantes no ambito da Associagao.

O GETAP também promove, periodicamente, treinamentos sobre seu Codigo de Conduta, sobre as
politicas e as Leis Antissuborno e Anticorrupgdo, Conflitos de Interesse e outros temas associados, sendo
gue os treinamentos poderdo eventualmente ser ministrados por meio de teleconferéncia,
videoconferéncia, treinamentos via web ou outro que ndo seja presencial.

7. Registros

O GETAP deve se assegurar que todas as transacdes/operacdes estejam totalmente documentadas,
corretamente aprovadas e com a devida classificagdo contabil. Em hipétese nenhuma, documentos falsos,
imprecisos ou enganosos podem constar dos livros e registros.

8. Controles Internos

O GETAP deve manter controles internos que oferecam a seguranca para que:

Todas as operagGes executadas sejam aprovadas por pessoas autorizadas.

Todas as operacgdes sejam registradas conforme necessario para permitir a elaboragdo das
demonstragbes financeiras de acordo com os principios contabeis geralmente aceitos ou
qualquer critério aplicavel a essas demonstracdes, bem como para manter o correto controle dos
ativos.

O acesso aos ativos somente seja permitido de acordo com a aprovacao geral ou especifica da
respectiva Diretoria responsavel.

Os ativos registrados sejam confrontados com os ativos existentes em intervalos razoaveis e que
medidas apropriadas sejam tomadas em relacdo a quaisquer diferencas eventualmente apuradas.

Se houver conhecimento ou suspeita que qualquer pessoa esta, direta ou indiretamente, manipulando os
livros e registros do GETAP ou tentando, de qualquer outra forma, esconder ou camuflar pagamentos ou
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registros da Associagdo, tal fato devera ser comunicado imediatamente através dos canais de
comunicagdo mencionados anteriormente.

9. ViolagGes e sangGes aplicaveis

As comunicag0es de violagdo e suspeita de violagdo, identificadas ou anénimas, poderdo ser feitas através
dos canais de comunicagdo mencionados anteriormente.

Ndo é permitida ou tolerada qualquer tipo de retaliagdo contra qualquer pessoa que apresentar uma
denuncia de boa-fé de violagdo a esta politica ou as Leis Antissuborno e Anticorrupgao.
Independentemente de as comunicagdes serem identificadas ou andnimas, o GETAP ird tomar medidas,
na extensdo do permitido pela lei aplicavel, para proteger a confidencialidade e anonimato de qualquer
denuncia realizada.

Caso a(s) violagdo(des) sejam confirmadas, estdo previstas san¢des associativas, medidas disciplinares ou
contratuais na Politica de Consequéncias, que podem ser de natureza interna ou externa (medidas legais).

As violagdes as Leis Antissuborno e Anticorrupgao podem resultar em penalidades civis e criminais para o
GETAP, para seus Associados, Diretores, Conselheiros, Colaboradores, Terceiros ou Agentes Publicos
envolvidos. Eventuais multas impostas as pessoas fisicas por violagdes as Leis Antissuborno e
Anticorrupc¢do ndo serdo pagas pelo GETAP.




